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ANNEXE 1

Actions CRTE

Acquérir une flotte de véhicules professionnels et de vélos roulant à l’hydrogène 1 1 1

Miser sur l’e administration 1 2 1

Développer les nouvelles technologies de l’information au service de la mobilité 1 3 1

Pôles d’échanges multi modaux (PEM) à la gare SNCF et place De Gaulle à Béziers 1 3 2

Développer les parking relais et les aires de covoiturage 1 3 3

Créer une agence transports et mobilités place De Gaulle 1 3 4

2 1 1

Développer le tourisme vert sur le littoral via le site des Orpellières 2 1 2

Mettre en place un cheminement doux entre canal et acropole 2 2 1

Créer un itinéraire cyclable de Béziers à la mer 2 2 2

Actions du projet d’établissement du conservatoire 3 1 1

Actions du projet d’établissement de la MAM 3 1 2

Théâtre des variétés Jean-Claude Carrière 3 1 3

TCSP pour gagner en efficience 3 1 4

Nouvelle LGV connectée aux capitales régionales et à Paris 3 1 5

Palais des sports ouvert aux compétitions internationales 3 1 6

Partenariat avec l’université pour adapter les filières aux besoins du territoire 3 2 1

Aménagement des abords de l’entrée est de Béziers 3 3 1

Création de la nouvelle pénétrante ouest, secteur du Faubourg 3 3 2

Restructuration de l’îlot port notre dame 3 3 3

Création de l’agence de l’habitat 3 3 4

Soutenir les interventions dans les quartiers prioritaires et auprès de leurs habitants 3 4 1

Mettre en place des actions de prévention, d’accès aux droits et à la santé 3 4 2

Sécuriser l’alimentation des abonnés et préserver les ressources en eau 4 1 1

Améliorer le traitement de l’assainissement et protéger la qualité des milieux 4 1 2

Lutter contre les inondations (…) dans le cadre de la compétence GEMAPI 4 1 3

Préserver le bon fonctionnement des fleuves et des zones humides 4 1 4

Structuration d’une filière ENR 4 2 1

Plateforme énergétique de l’Agence de l’habitat (SPIRE) 4 2 2

Gestion raisonnée bâtiments communautaires 4 2 3

Créer une nouvelle déchetterie à Mercorent au nord de Béziers 4 3 1

Sensibiliser et accompagner les usagers pour produire moins de déchets 4 3 2

Simplifier le tri 4 3 3

Améliorer les technologies de l’usine de tri mécano biologique (Valorbi) 4 3 4

Tester et développer de nouvelles voies de valorisation pour nos déchets 4 3 5

Moderniser et améliorer l’installation de stockage St Jean de Libron 4 3 6

Mieux équiper l’espace public pour stimuler et récompenser le geste de tri 4 3 7

Reconvertir durablement le patrimoine industriel 4 3 8

Animations de la nouvelle maison de site des Orpellières 4 4 1

La nature en ville 4 4 2

Nomenclature des fiches actions du 
Contrat de Relance et de Transition Ecologique

Développer le tourisme bleu : requalification des ports et aménagement des quais de liaison



Annexe 2 

Liste des actions inscrites dans les dispositifs contractuels en cours

• Contrat du territoire d’industrie de Béziers-Sète

• Programme Local de l’Habitat 2021-2026

• Convention pluriannuelle du projet de renouvellement urbain de la Communauté 
d’Agglomération Béziers Méditerranée

• Dispositif Action Coeur de Ville / Opération de Revitalisation de Territoire

• Contrat de ville

• Plan Climat Air Energie Territorial

• Plan de Déplacements Urbains



FICHES DU CONTRAT DU TERRITOIRE D’INDUSTRIE 

DE BEZIERS-SETE

Actions concernant le territoire Béziers Méditerranée

0. Fiche action INTERSUD

1. Fiche action n°1 : CENTRE D’EXCELLENCE D’USINAGE SCHLUMBERGER / EUROPEAN 
LEARNING CENTER MACHINING SCHLUMBERGER

Centre de formation interne aux métiers de l’usinage actuels et futurs du groupe Schlumberger sur le site 
Cameron/Schlumberger de Béziers.

2. Fiche action n° 2 : ÉVOLUTION DE L’USINE CAMERON BÉZIERS VERS L’USINE 4.0

Automatisation, robotisation, digitalisation ou l’usine 4.0 par Schlumberger où les nouvelles technologies auront une 
place centrale au côté de l’homme.

3. Fiche action n°3 : PLATEFORME TECHNOLOGIQUE POUR LE DÉVELOPPEMENT DES 
TRANSFERTS DE TECHNOLOGIES DE TYPE FABRICATION ADDITIVE

La Plateforme Technologique de l’Hérault (PFT34) souhaite s’engager dans le développement des technologies de 
fabrication additive et d’usinage post-traitement pour faciliter, d’une part, les transferts de technologie au profit des 
entreprises industrielles (territoire, département, région) ; et d’autre part, proposer des formations opérationnelles aux 
utilisateurs.

4. Fiche action n°4 : SOUTIEN AU DÉVELOPPEMENT DU CLUSTER INDUSTRIEL ITS FUSION

Le cluster industriel ITS Fusion participe au développement et à la diversification marchés des entreprises adhérentes.

5. Fiche action n° 7 : LICENCE PROFESSIONNELLE EN CONCEPTION DE PRODUITS 
INDUSTRIELS ET/OU EN GESTION DE LA PRODUCTION INDUSTRIELLE

6. Fiche action n°22 : GENVIA : INDUSTRIEL LEADER MONDIAL DANS LA FABRICATION 
D’ÉLECTROLYSEUR DE NOUVELLE GENERATION

L’ambition du projet Genvia est de créer en France un leader mondial dans la fabrication d’électrolyseur de nouvelle 
génération pour la production de masse d’hydrogène vert.

7. Fiche action n°24 : TRANSFORMATION NUMÉRIQUE USINE 4.0 ET EXPANSION EXPORT

Transformation de l’usine BARBA en 4.0 et conquête de marchés export.



ACTIONS DU PROGRAMME LOCAL DE L’HABITAT 2021-2026
(en phase d’approbation)

Orientations stratégiques     :  

1. Accompagner les dynamiques démographiques par une production de logements
diversifiée
2.  Promouvoir  la  qualité  urbaine,  patrimoniale  et  environnementale  à  travers  la
politique de l’habitat
3.  Poursuivre  la  requalification  des  centres  anciens  en  veillant  aux  équilibres
sociologiques
4. Poursuivre le renouvellement urbain sur Béziers et la requalification du parc social
public dans son ensemble
5. Accentuer le rééquilibrage spatial de la production de logements sociaux et du
peuplement
6. Répondre aux besoins des populations en difficultés et des publics spécifiques sur
l’ensemble du territoire
7. Piloter et animer la politique de l’habitat

Objectifs de production     :  

1. Les nouveaux logements à produire
2. Le logement locatif social
3. Autres objectifs de production

Programme d’actions     :  

• Action  1 :  Mettre  en  œuvre  une  politique  foncière  à  l’échelle  de  la
Communauté d’Agglomération

• Action 2 : Soutenir la production et la réhabilitation des logements sociaux
publics et privés

• Action 3 : Soutenir l’accession à la propriété des primo-accédants 
• Action 4 : Promouvoir  la  qualité  urbaine  et  la  prise  en  compte  des

objectifs  de développement durable
• Action  5 :  Conforter  le  rôle  moteur  de  la  ville  centre  en  accélérant  la

reconquête de son cœurde ville
• Action 6 : Etendre la dynamique de requalification aux cœurs de villages  
• Action 7 : Poursuivre la remise à niveau énergétique de l’ensemble du parc

privé
• Action 8 : Accompagner  et  requalifier  les  copropriétés dégradées  ou  en

voie  de fragilisation
• Action 9 : Poursuivre  et  encadrer  la  diversification  de  l’offre  en  faveur

des personnes âgées et à mobilité réduite
• Action 10 : Apporter  une  réponse  homogène  et  cohérente  sur  le  territoire

aux besoins des publics précaires et spécifiques
• Action 11 : Pilotage et animation de la politique locale de l’habitat
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FICHES ACTION LIEES AU PROJET DE RENOUVELLEMENT URBAIN

OPERATIONS \ EXERCICES QPV MO
CONDUITE DE PROJET

FAT Conduite de projet AGGLO (dont Maison du projet Devèze) - Agglo
Ordonnancement Pilotage et Coordina0on – Urbain (OPCU) - Agglo

- Ville
FAT Conduite de projet VILLE (dont Maison du projet Centre-ville) - Ville
FAT Conduite de projet OPH BMH - BMH

HABITAT

Recyclage de l’habitat ancien dégradé

FAT Recyclage îlot Capnau – St Esprit CV Ville
CV Ville

FAT Recyclage îlot Riccio9 Acquisi0ons - Démoli0ons CV Ville
FAT Place Riccio9 CV Ville
FAT Recyclage ORI îlot dégradé Berlioz CV Ville
FAT Recyclage ORI îlot dégradé Macé-Tible CV Ville
FAT Recyclage ORI îlot dégradé Mas CV Ville
FAT Recyclage ORI îlot dégradé – Di>us centre-ville CV Ville
FAT AMO Habitat privé (ARA COPRO) CV Agglo

CV Agglo
Programme Opéra
onnel de Préven
on et d'Accompagnement des Copropriétés CV Agglo

Démoli�on 581 LLS :

FAT Démoli0on Boniface 31 LLS DEV BMH
FAT Démoli0ons (Devèze III et IV) 550 LLS DEV BMH
Requali�ca�on 316 LLS :

DEV BMH
DEV BMH

FAT RequaliDca0on Résidence GambeEa 215 LLS CV BMH
FAT Résiden0alisa0on Rés GambeEa CV BMH
FAT Aménagement pourtour Résidence GambeEa CV Ville
FAT RequaliDca0on Canterelles-Bourguet 15 LLS – ar0cle 5 protocole CV BMH
FAT RequaliDca0on Résidence Port Neuf 62 LLS CV BMH
FAT RequaliDca0on Résidences Longuelannes 24 LLS CV BMH
Construc0on Jardins Athena 68 LLS en PLS DEV Ville

Recons�tu�on de l'o$re LLS

CV Ville

Recons�tu�on de l'o$re : 292 LLS sur 581 LLS à recons�tuer

FAT Opéra0on Villa Rosa 60 LLS (40 coll et 20 ind) 30 PLAI/30 PLUS – OPPC (déroga0on au CE du 18 octobre 2018 ) DEV BMH
- BMH

CV BMH
Résidence "Le Belvédère" 36 LLS (18 PLAI/18 PLUS) hors BMH
Résidence "La Pe
te Odyssée" 54 LLS (27 PLAI / 27 PLUS) hors BMH

CV BMH
L’auberge Boujan s/Libron 5LLS (3 PLAI, 2 PLUS) hors BMH

hors BMH
Maisons ind "Le Clos Saint Jean" 12 LLS (6 PLAI / 6 PLUS) hors BMH
Maisons ind "Villa Palmyra" 13 LLS (8 PLAI / 5 PLUS) hors BMH
Maisons ind "Le parc du Château" 30 LLS (15 PLAI/15 PLUS) hors BMH

hors BMH

Diversi�ca�on de l'habitat : 70 logements en accession (55 + 15)

FAT Accession propriété ANGEPROM (55 lgts sur +/- 80 maisons) DEV ANGEPROM
FAT Accession propriété PROMOLOGIS (15 lgts) DEV PROMOLOGIS

EQUIPEMENTS PUBLICS
DEV Ville

FAT Ecole de spectacle et d’ac0vités gymniques (ASB Gym) DEV Ville
DEV CHU
CV Agglo

FAT Maison du projet du Be>roi CV Ville
FAT Maison d’Accueil des Biterrois (CAPNAU) CV Ville
FAT Créa0on espace jeunes Jean Bouin – Chapelle Bon Pasteur CV Ville

AMÉNAGEMENTS D’ENSEMBLE
FAT Halles – Madeleine-Rue Française – OPPC CV Ville
FAT Aménagement place des Chaudronniers – ar0cle 5 protocole CV VIATERRA
FAT Aménagement espace de jeu de l’Hortet – ar0cle 5 protocole CV VIATERRA
FAT RequaliDca0on Mail Mandela et passerelle Gayonne DEV Ville
FAT Réaménagement paysager Place de l’Église – CC M.Pagnol DEV Ville
FAT Pôle éduca0f – Aménagement espace public (dont démoli0on école des Oliviers) DEV Ville

DEV Ville
FAT Aménagements espaces publics CAPNAU CV Ville
FAT Aménagements espaces publics ST JACQUES - GAVEAU MACE CV Ville

CV Ville
CV Ville

FAT Aménagements - Liaisons Orb – Square E Ain CV Agglo
FAT Aménagement - Liaisons St Jude – Remparts CV Ville

Sécurité Ac0ve S.Paty (Avenant 2)

FAT Recyclage îlot Capnau – Sœurs grises

Opéra
on Programmée pour l’Améliora
on de l’Habitat OPAH « Ac
on Coeur de Ville »

FAT RequaliDca0on Résidence le Mail 79 LLS
FAT RequaliDca0on Tours « 1 et 3 » 88 LLS

FAT Résidence Sénior (CAPNAU) 30 LLS 15 PLAI/15 PLUS (déroga0on au CE du 22 juillet 2019) (Avenant 2)

FAT Recons0tu0on de l’o>re 521 LLS :
Ensemble Immo - L’aiguille "Aliona-Isadora" 59 LLS, (30 PLAI / 29 PLUS) (déroga
on au CE du 22 juillet 2019)

Maisons ind "Les Pionus" 3 LLS (3 PLAI) (déroga
on au CE du 22 juillet 2019)

Ensemble Immo - Green Village "Bambouseraie-L’Impériale " 64 LLS (32 PLAI / 32 PLUS)

Reste à recons0tuer dans le cadre du NPNRU : 235 LLS

FAT Construc0on Groupe Scolaire Samuel Paty (+ locaux médecine sco et IEN) (Avenant 2)

Service Centre Hospitalier "Soins de Suite et de Réadapta0on (SSR)"
FAT PASS - Théâtre des Variétés (Avenant 2)

FAT Aménagement Jardin pédagogique (pour école des Oliviers) (Avenant 2)

Aménagement espaces publics Acropole (Avenant 2)
Aménagement Allées Paul Riquet (Avenant 2)



FICHES ACTIONS DU CONTRAT DE VILLE

PILIER I – COHÉSION SOCIALE
Fiche action « Animation de la Vie Sociale »

ÉDUCATION
- Fiche action « Alliance Éducative »
- Fiche action « Prévention du décrochage scolaire »

PRÉVENTION DE LADÉLINQUANCE
- Fiche action « Le sport comme outil de prévention auprès des mineurs et des jeunes adultes
exposés à la délinquance »
- Fiche action « Prévention des conduites à risque auprès des jeunes et des publics vulnérables »
- Fiche action « Lien social et citoyenneté : Mieux connaître ses devoirs pour mieux exercer ses
droits »

ACCÈS ALACULTURE
- Fiche action « Accès à la culture et généralisation de l’EAC »
- Fiche action « Passeurs de culture dans la ville »
- Fiche action « Histoire, Patrimoine, Mémoires et Territoires »
- Fiche action « Formations mutualisées et pluridisciplinaires »

SANTÉ
- Fiche action « Des informations santé social au plus près des habitants »
- Fiche action « Coordination des acteurs et des dispositifs pour fluidifier les parcours de santé »
- Fiche action « Formations pluridisciplinaires »
- Fiche action « Plate-forme locale en prévention primaire, éducation pour la santé et
accompagnement à la parentalité »
- Fiche action « Actions participatives en éducation pour la santé »

PILIER II – RENOUVELLEMENT URBAIN ET CADRE DE VIE

RENOUVELLEMENT URBAIN
- Fiche action « Dispositif d’accompagnement des petites copropriétés »
- Fiche action « Favoriser la mobilité douce dans les quartiers de la Devèze et du Centre-Ville»
- Fiche action « Pacification, mise en valeur et liaisons des espaces publics du Centre Ville »
- Fiche action « Démolition des logements du parc social Devèze III et IV et production d’une offre
nouvelle d’accession à la propriété »

STRATÉGIE D’ÉQUILIBRE DE PEUPLEMENT
- Fiche action « Construire les outils permettant l’élaboration d’une stratégie d’équilibre de
peuplement »

LE CADRE DE VIE ET LA PROXIMITÉ
- Fiche action « Favoriser la participation citoyenne dans le cadre du NPNRU »
- Fiche action « Accompagner la mise en place de lieux de vie en coeur de ville »



PILIER III – DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE EMPLOI INSERTION

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE
- Fiche action « Accompagnement à la création d’activité »
- Fiche action « Conforter l’attractivité économique des quartiers prioritaires »
- Fiche action « Favoriser l’implantation de nouveaux commerces et services dans les quartiers
Politique de la Ville »
- Fiche action « Soutien au tissu entrepreneurial existant »

EMPLOI INSERTION
- Fiche action « Adéquation des besoins des entreprises et des compétences présentes sur les
quartiers prioritaires »
- Fiche action « Développer la connaissance des métiers en tension sur le bassin d’emploi »
- Fiche action « Lever les freins à l’emploi »
- Fiche action « Garantir aux publics issus des quartiers prioritaires l’accès aux dispositifs et
mesures emploi »
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