














































ANNEXE 2  

INDICATEURS DE SUIVIS  

Tableau à remplir après la première année de contrat  

Orientations 
stratégiques  

Objectifs  Nombre 
prévisionnel 
d’actions prévues 
sur l’année N-1 

Indicateurs 1 = 
nombre d’actions 
réellement mises 
en œuvre  

Indicateurs 2 = 
Montant financier 
Prévisionnel  

Montant financier 
réellement engagé  

Contributions des 
opérations mises 
en œuvre à la 
réalisation des 
objectifs du CRTE  

1. S’engager dans 
la transition 
économique 

1.1 Soutenir le 
développement des 
activités pérennes  

     

1.2 Soutenir 
l’agropastoralisme 
et diversifier la 
production agricole  

     

1.3 Valoriser le 
patrimoine 
matériel, culturel et 
naturel pour 
diversifier les offres 
touristiques  

     

2. Conjurer 
l’érosion 
démographique 
par une offre 
d’habitat 
permanent et 
de services 
performants 

2.1 Améliorer les 
services à la 
population  

     

2.2 Diversifier 
l’offre d’habitat  

     

2.3 Agir pour les 
mobilités 
performantes  

     



3. Intensifier la 
transition 
énergétique et 
écologique 

3.1 Assurer la 
qualité et 
l’efficacité des 
services publics 
environnementaux  

     

3.2 Améliorer la 
performance 
énergétique des 
bâtiments et 
équipements 
publics  

     

3.3 Trouver un 
équilibre entre la 
valorisation 
touristique et la 
préservation des 
milieux naturels  

     

 

 

 
 


